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ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO di SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA di I GRADO
Francesco D’Este
Via Roma, 17 48024 Massa Lombarda (Ra) Tel. 0545 985840 E-mail raic80600e@istruzione.it
Pec raic80600e@pec.istruzione.it Codice Meccanografico RAIC80600E Codice Fiscale
82003570395 http://www.icmassalombarda.edu.it Codice Univoco UFVGMP

Agli Atti
Al sito web dell’Istituto
Amministrazione trasparente

Oggetto: Nomina Direzione e Coordinamento — Project Manager - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi —
azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Codice progetto M4C113.1-2023-
1143-P-29020 “GIOCHI.....AMO alla pari!” CUP: E54D23001350006 -

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 Luglio 2021;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione AOOGABMI.REGISTRO DECRETI.R.0000065 del 12
aprile 2023 (DM 65/2023) di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e

Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
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all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTO I’Allegato 1 al DM 65/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR da cui il nostro Istituto risulta assegnatario di un finanziamento pari ad €
122.835,73

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot.n. 0132935 del 15 novembre 2023;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 31 del 12 febbraio 2024 di adesione al progetto PNRR di
cui al D.M. 65/2023;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 123 del 12 febbraio 2024 di adesione al progetto PNRR
di cui al D.M. 65/2023;

VISTO Tl’atto di concessione prot.n 2696 del 21/02/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 117 del
12/02/2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto di cui al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi —
azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Codice progetto M4C113.1-2023-
1143-P-29020 “GIOCHLI.....AMO alla pari!” CUP: E54D23001350006 - di cui al prot.n...4099
del 14/03/2024;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare l'attivita di Coordinamento e direzione
del progetto;

RITENUTO che la figura del Dirigente Scolastico attende a tale funzione;

VISTO l’art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e
modificato;

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile
2006 e I’art. 10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e I’art.
26 del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto 1’08 luglio 2019

VISTA I’autorizzazione rilasciata alla Dirigente Scolastica dall’USR dell’Emilia Romagna
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L’incarico di Direzione e Coordinamento — Project Manager per la realizzazione degli interventi a

valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi — azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU - Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-29020 “GIOCHI.....AMO alla pari!”
CUP: E54D23001350006 -

L’incarico avra durata dalla data del presente atto e fino al termine delle operazioni di
realizzazione del Progetto, ivi incluse le operazioni di rendicontazione e controlli da parte
dell’autorita;

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n. 100 ore eccedenti 1’orario di
servizio ed a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, ¢ previsto un
compenso pari ad € 150,00 (Centocinquanta/00) lordo dipendente, riferito a giornata di lavoro
calcolata su 6 ore, a carico dei COSTI INDIRETTI. Nel caso in cui la prestazione giornaliera sia
resa in maniera parziale, si procedera ad una riparametrazione del compenso, assumendo come
riferimento la giornata lavorativa di sei ore. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del
Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico. Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso reclamo entro 15
giorni dalla data di pubblicazione all'albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimento
diventa definitivo e puo essere impugnato con ricorso al giudice ordinario, fatta salva la facolta di
esperire tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 165/01, come modificato dal

Decreto Legislativo 150/09 come modificati dai Decreti Legislativi 74 e 75/2017

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giovanna Castaldi
F.to digitalmente
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